Get your Recruiting ready F I R P U LS E |U NFFRP;(é II-)IENE
for Google for Jobs MITARBEITER.

Checkliste

Googlebot kann Stellenausschreibung auf der Website crawlen

Die Hostlast Iasst eine hohe Crawling-Frequenz zu

Die Google for Jobs Standards werden ununterbrochen eingehalten

Die strukturierten Daten auf der Website sind vom typ ,JobPosting”

Strukturierten Daten testen und als Vorschau ansehen.

Google au dem Laufenden halten (Index APl verwenden)

SIE SIND UBERZEUGT UND MOCHTEN GOOGLE FOR JOBS READY WERDEN?
WIR BERATEN SIE GERNE.
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